
คร้ังที่ ๑
ก.พ. ๖๐

คร้ังที่ ๒
มี.ค. ๖๐

หมายเหตุ : ก ำหนดกำรและกระบวนกำรอำจมีกำรเปล่ียนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสมโดยอยู่ในควำมพจิำรณำของกระบวนกร
:  อำหำรวำ่งภำคเช้ำเวลำ  10.00 - 10.15  น. /ภำคบำ่ย  เวลำ  1๔.00 - 1๔.15 น
:  อำหำรกลำงวนั  เวลำ  12.00 - 13.00 น 

ทมีวทิยากร
ติดตามการลงพื้นที่ปฏบิติัจริง ของ บคุลากร พช. รุ่นใหม่ 

: CD Talent

0๙.๐0 - 12.๐0 น.

ทมีวทิยากร
สรุปพดูคุยแลกเปล่ียนแนวทางการด าเนินงาน/ปรับแผน

๑3.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.

ประชุมทมีวทิยากร
มอบประเด็นการ

ติดตาม

ประชุมทมีวทิยากร
มอบประเด็นการ

ติดตาม
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ทมีวทิยากร
เก็บข้อมูลการด าเนินงานในพื้นที่ปฏบิติัจริงรับทราบปญัหา/

อุปสรรค และข้อจ ากัดเชิงพื้นที่

ทมีวทิยากร
ระดมความคิดเหน็สรุปผลการด าเนินงาน ของบคุลากร พช. 

รุ่นใหม่: CD Talent
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ตารางฝึกอบรมหลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร พช. รุ่นใหม ่: CD Talent
กิจกรรมที ่๓ ตดิตามการฝึกปฏิบัต ิบุคลากร พช. รุ่นใหม ่: CD Talent

 ณ พ้ืนทีป่ฏิบัตจิริง ของ บุคลากร พช. รุ่นใหม ่: CD Talent

วันเวลา 12.00-  
13.00 น.08.๐0 - 09.๐0 น.


